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KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Ochrona srodowiska 1011104131011124337
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Inzynieria Bezpieczenstwa - studia ogélnoakademicki 2/3

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
- polski obieralny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
| stopieh niestacjonarna
Godziny Liczba punktéw
Wyktady: 12 Cwiczenia: -  Laboratoria: 12  Projekty/seminaria: 8 6
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)
inny ogélnouczelniany
Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)
nauki techniczne 6 100%
nauki techniczne 6 100%

Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

dr inz. Bogna Mateja

email: bogna.mateja@put.poznan.pl
tel. +48 61 665 3438

Wydziat Inzynierii Zarzagdzania

ul. Strzelecka 11 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

. Student definiuje i charakteryzuje: - Podstawowe pojecia z zakresu nauk przyrodniczych,

1 Wiedza: zwlaszcza nauk o cztowieku i o funkcjonowaniu $rodowiska naturalnego (na poziomie szkoty
$redniej), - podstawowe technologie proceséw produkcyjnych, - wybrane pojecia nauk
organizacji i zarzadzania.

L . . | Student potrafi interpretowac¢ zjawiska zachodzgce w $rodowisku naturalnym i srodowisku
2 Umiejetnosci: | pracy oraz ich wptyw na funkcjonowanie organizmu ludzkiego. Wykorzystuje poznane metody
badania zjawisk i relacji, stosuje logiczne myslenie do ich kojarzenia i oceny.

3 Kompetencje | Student jest $wiadomy roli probleméw srodowiskowych zwigzanych z pracg ludzkg i zdolny do
spoteczne aktywnego uczestniczenia w ksztattowaniu bezpiecznych warunkéw pracy i zmniejszania
antropopresji ha srodowisko przyrodnicze.

Cel przedmiotu:

-Pozyskanie przez studenta wiedzy z zakresu nauk ekologicznych oraz makroergonomii. Przygotowanie go do podejmowania
decyzji powodujacych skutki srodowiskowe i zmiany

w warunkach pracy. Uzyskana wiedza, umiejetnosci i kompetencje pozwolg mu na rozwigzywanie problemoéw z zakresu
dostosowania pracy do prawidtowego funkcjonowania organizmu ludzkiego

i wymogow zwigzanych z ksztattowaniem dobrej jakos$ci zycia, zaleznej od srodowiska naturalnego.

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Student ma szczegoétowg wiedze z ergonomii, ekologii cztowieka i ochrony srodowiska przyrodniczego. - [K1A_W11]

Umiejetnosci:

1. Student potrafi pozyskiwa¢ i interpretowac informacje z literatury,dokumentéw prawnych i innych zrédet oraz formutowac i
uzasadnia¢ opinie. - [K1A_UO01]

2. Student potrafi stworzy¢ dobrze udokumentowane opracowanie problemoéw z zakresu inzynierii bezpieczenstwa warunkéw
pracy i bezpieczenstwa srodowiskowego. - [K1A_UO03]

3. Student ma umiejetnos¢ samoksztatcenia sie i rozumie jej potrzebe. - [K1A_UO05]

4. Student potrafi planowaé i przeprowadza¢ eksperymenty z ergonomii warunkéw pracy i uwarunkowan srodowiskowych, w
tym pomiary i symulacje komputerowe, interpretowac uzyskane wyniki i wycigga¢ wnioski. - [K1A_U08]

5. Student potrafi - przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich - dostrzegac¢ ich aspekty systemowe i
pozatechniczne, a zwlaszcza ekologiczne i humanizacyjne. - [K1A _U10]

Kompetencje spoteczne:
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1. Student rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciggtego doksztalcania sie - podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych
i spotecznych; potrafi argumentowac potrzebe uczenia sie przez cate zycie. - [K1A_KO01]

2. Student ma $wiadomos$¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzynierskiej, w tym jej wptywu na
Srodowisko i zwigzanej z tym odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje. - [K1A_KO02]

3. Student ma swiadomos$¢ odpowiedzialnosci za prace wtasng oraz gotowos¢ podporzgdkowania sie zasadom pracy w
zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspolnie realizowane zadania. - [K1A_KO03]

4. Student potrafi dostrzega¢ zaleznosci przyczynowo skutkowe w realizacji postawionych celéw i rangowac istotnos¢
alternatywnych badz konkurencyjnych zadan. - [K1A KO04]

Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

-Ocena formujgca:

a)w zakresie laboratoriéw: na podstawie sprawdzianéw pisemnych przed kazdym ¢wiczeniem
oraz sprawozdan z ich wykonania; b) w zakresie projektéw: na podstawie oceny biezgcego
postepu realizacji etapéw projektu; c) w zakresie wyktadow: na podstawie ustnych
odpowiedzi zwigzanych z oméwionym materiatem.

-Ocena podsumowujgca:

a)w zakresie laboratoriéw: jest srednig z ocen uzyskanych ze sprawdzianéw i sprawozdan;

b)w zakresie projektéw: wystawiana na podstawie formy i jakosci projektu oraz jego
publicznej prezentaciji; ¢) w zakresie wyktadéw: wystawiana na podstawie zaliczenia
pisemnego w formie testu (odpowiedzi polegajg na: wyborze jednej poprawnej sposrod
kilku, uzupetnieniu zdania wtasciwym pojeciem lub okresleniem , badz na dokonczeniu

definicji).
Tresci programowe

-Wyktady
1. Podstawowe pojecia z ekologii, ochrony srodowiska, zarzadzania srodowiskowego
2. Powigzania czlowieka ze srodowiskiem
3. Ochrona $rodowiska wobec probleméw zanieczyszczenia biosfery
4. Identyfikacja skutkéw $rodowiskowych
5. Metoda szacowania cyklu zycia (LCA) i oceny ekowskaznikow
6. Narzedzia polityki Srodowiskowej
7. Koncepcja i zatozenia zrownowazonego rozwoju
8. Zasady, prawa i wskazniki ekorozwoju.
9. Systemy zarzgdzania $rodowiskowego ? 1ISO 14000 i inne

10. Wybér systemu
11. Wariant specyfikacyjny i doradczy
12. Wdrazanie i audity systemu

Laboratoria
- Istota i metody pomiaru: parametréw srodowiska pracy i mozliwosci psychoruchowych pracownika
- Relacje migdzy warunkami otoczenia a rezultatami techniczno-ekonomicznymi pracy

Projekty
- Identyfikacja skutkéw srodowiskowych zwigzanych z cyklem zycia okreslonego wyrobu

Metody dydaktyczne:

- wyktad informacyjny z elementami konwersatoryjnymi, ilustrowany slajdami
- projekt metoda przypadkoéw (case study)

- laboratoria metodg eksperymentu (laboratoryjng)
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. Ergonomia z elementami bezpieczenstwa i ochrony zdrowia w pracy, t.1 ? 4, Horst W.M. (red.), WPP, Poznan 2011
. Gorka K., Poskrobko B., Radecki W., Ochrona $rodowiska, PWE, Warszawa 2001

. Jabtonski J., Janik S., Mateja B., Inzynieria ochrony $rodowiska, WPP, Poznan 2011

. Jabtonski J., Wybrane problemy zarzgdzania srodowiskowego, Wydawnictwo Politechniki Poznanskiej, Poznan, 1999
. Koztowski S., Ekorozwoj. Wyzwanie XXI wieku, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2000

. Mateja B., Ekologia. Wybrane zagadnienia, Wydawnictwo Politechniki Poznanskiej, Poznan, 2011

. Tytyk E., Projektowanie ergonomiczne, Wydawnictwo Naukowe PWN, Poznan, 2001
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Literatura uzupetniajaca:

1. Normy i akty prawne wskazane na zajeciach

2. Norma PN - EN ISO 14001:2015, Systemy Zarzadzania Srodowiskowego

3. Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001r., Prawo ochrony srodowiska, Dz. U. 2001, nr 62, poz. 627
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Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnosé Czas (godz.)
1. Udziat w wyktadach 12
2. Udziat w ¢wiczeniach laboratoryjnych 12
3. Udziat w zajeciach projektowych 8
4. Praca wtasna studenta 58
5. Konsultacje i oméwienie wynikéw testu 35
Obciazenie pracg studenta
forma aktywnosci godzin ECTS
taczny naktad pracy 125 6
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 67
Zajecia o charakterze praktycznym 20 1
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